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PROPOSTA DE PARCERIA ENTRE A CASA OFICIOE A
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO TRT 62 REGIAO



Assentos devem unir beleza, funcionalidade e
conforto, além de manifestar a personalidade do
ambiente.
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V4

SOBRE NOS

Temos orgulho de ser uma empresa com mais de 50 anos.

Escrevemos nossa trajetdria baseada em nossos valores: respeito,
transparéncia, comprometimento e no compromisso com a

exceléncia.
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SOBRE NOS

Atuamos no Estado de Pernambuco desde 1982
com foco no fornecimento de cadeiras ergondomicas

e com alto padrao de qualidade.

Disponibilizamos a todos o0s nossos clientes os
nossos servicos de assisténcia técnica e

manutencao de cadeiras corporativas.
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Laboratério de Ensaios

LABORATORIDO
DE ENSAIOS

Reconhecido e certificado em altos padroes para testes de

qualidade na industria de assentos

exform se orgulha em ser a primeira empresa a possuir

ooratorio atuante na elaboracao de normas técnicas da

ABNT e no desenvolvimento de técnicas de ensaios.



NO BRASIL

Nossas cadeiras possuem 7 anos de garantia
na parte estrutural e contamos com uma rede

de assisténcia técnica com cobertura nacional.

CERTIFICACOES

1S O (ﬁ 1SO 9] CERTIFICADA
S | 9001 | O | 14001 | L5 | 1S045001
ENSAIOS
NBR ISO/IEC
A 17025
CERTIFICADA
wowrsoez | & | isozions
X 14020/24 i A
@ CERTIFICADA @ CERTIFICADA @ CERTIFICADA
~ | NBR14776 < | NBR16031 ' | NBR15878

FSC®
C115918




NOSSOS CLIENTES

Temos o orgulho de trabalhar com as mais diversas marcas:
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Fle>dform

RESISTENTE

S USTE NTAVE |_ innovating work
ATRATIVA
CONFIAVEL

PLUS

Especial para ambientes de trabalho que exigem produtividade e conforto. A

linha oferece espaldar baixo com diversos recursos ergondomicos de movimento,

garantindo conforto sem igual, além, é claro, de sua grande resisténcia e

durabilidade.
b30mm
Valor tabela: RS 599,00 . COMBRACD |
460mm.,
VALOR ESPECIAL COM DESCONTO (10%): RS 539,00** ["SEM BRACO

** VER CONSIDERACOES GERAIS NO FINAL DESTA APRESENTACAO

carantia B FSC*
Ci15GTH




UNICA Fle>dsfform

N T E |_ | G E N T E innovating work
DIVERTIDA
CONTEMPORANEA

UN I

Mais que uma familia de cadeiras que torna design de ponta acessivel para todo
tipo de escritorio ou home office, Uni foi feita para se adaptar a qualquer jeito

de trabalhar: em uma mesa baixa, em um balcao alto, em reunioes, aulas ou de

todas essas maneiras no mesmo ambiente.

Valor tabela: RS 799,00

630 mm
VALOR ESPECIAL COM DESCONTO (10%): RS 719,00** ) =~
** VER CONSIDERACOES GERAIS NO FINAL DESTA APRESENTACAO ‘ L

GARANTIA FSC® ‘=“.._w_,, "
u £115918 S
=¥ -

.- SSIVEL i e
- *ﬁﬂ EE- ﬁ_ﬁ' e

990 mm altura




MODERNA

Fle>dform

VERSATlL innovating work
CONFORTAVEL
RESISTENTE

TECTON

A linha Tecton é referéncia para ambientes de trabalho que evoluem e mudam
com frequéncia. Seu desigh moderno e elegante proporciona todo o conforto

necessario para o usuario.

630mm
Valor tabela: RS 1.399,00 , COMBRACO
490mm
VALOR ESPECIAL COM DESCONTO (10%): RS 1.259,00** KSEM BRACO | W
** VER CONSIDERAC()ES GERAIS NO FINAL DESTA APRESENTACAO
-
GARANTIA m Enl® E i
€115918 A
; = --':I. " = —




MODERNA

Fle>dform

VERSATlL innovating work
CONFORTAVEL
RESISTENTE

LED

A linha Led é referéncia para ambientes de alta geréncia e diretoria e conta com
design marcante que se destaca em qualquer ambiente que necessita

harmonizar leveza e prestigio.

640mm
Valor tabela: RS 1.799,00 . COMBRACO

500mm ,
VALOR ESPECIAL COM DESCONTO (10%): RS 1.619,00** SEM BRACO

** VER CONSIDERACOES GERAIS NO FINAL DESTA APRESENTACAO

GARANTIA R,
€115918

1240mm




CONDICOES GERAIS

1. A presente parceria foi pautada por negociacdes prévias entre a Associacao dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regiao — ASTRA 6 e a Casa Oficio para definir algumas linhas de produtos, configuracdes das cadeiras, condicao de pagamento e preco;

2. Todas as cadeiras apresentadas estao configuradas em tela na cor preta e assento revestido em poliéster crepe na cor preta (conforme
fotos deste Termo de Parceria). Qualguer mudanca nas configuracdes das cadeiras pode ensejar majoracao nos precos.

3. Forma de pagamento: Cartdo de débito ou cartdo de crédito com limite minimo de parcela de RS 250,00 e parcelamento maximo em 5
vezes. Em caso de pagamento a vista sera concedido desconto de 5% nos precos apresentados e destacados em vermelho.

4. Entrega: Estao inclusos nos precos as entregas na cidade do Recife, Jaboatao dos Guararapes e Olinda. Associados de outros
municipios poderao coletar a cadeira diretamente em nosso showroom localizado no bairro de Boa Viagem, Recife/PE, ou ajustar
diretamente com a transportadora o respectivo custo para entrega.

5. Todas as nossas cadeiras possuem a mesma politica de garantia — (a) Parte estrutural — 7 anos; (b) Rodizios, alavancas, pistao e
espuma — 5 anos; (c) Revestimento em geral (tela e tecido) — 2 anos de garantia.

6. A Casa Oficio ira manter um estoque local para facilitar entregas rapidas, mas referido estoque é rotativo. Caso se faca necessario
encomendar a cadeira para fabrica o prazo de chegada da mercadoria em Recife é de aproximadamente 40 dias corridos.

7. Os associados que se interessarem na aquisicao dos produtos descritos nesta parceira deverao nos informar os dados cadastrais
completos, tais como: nome completo, CPF, data de nascimento, endereco, telefone, e-mail para envio de nota fiscal e numero da

inscricao na ASTRA 6.



CASA
oficio

escritorios com personalidade

Vocé encontra todos os produtos da Flexform
através do representante Casa Oficio.

WWwWw.casaoficio.com.br

Av. Conselheiro Aguiar, n2 1501
Boa Viagem, Recife/PE

R0 (81) 3797-8155
O (81)99186.5711
[B) @casaoficio
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@ @ @ /| @flexformbr

www.flexform.com.br
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